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入社のきっかけは？

現在の仕事内容は？

当初、私は生まれ育った出身地へ貢献するための仕事に就きたいと思い、様々な入
社試験を受ける際に日本赤十字社大分県支部の採用試験を知りました。赤十字は、私
は「献血」というイメージしかなかったのですが、調べていく中で全ての事業が社会
に貢献できることに強く魅力を感じ、赤十字の一員として出身地だけでなく広く社会
へ貢献しようと思い、赤十字へ入社を希望しました。

大分県内北部エリアでの企業様や団体様、商業施設様での移動採血車による献血実
施に向けての調整及び事前広報等を行っております。
１日の採血目標数を達成するため、ポスターやチラシ、ハガキを作成し事前広報を

行い、当日は会場の担当者様や協力団体様の方々と共に呼び込みを行うなど協力者を
募っています。
また、各会場の設備や環境を基に協力者をはじめ受付職員も含めて安心感が持てる

環境にできるよう調整を行っています。

仕事のやりがいは？

就活生へのメッセージ

時期や天候等のさまざまな影響により、１日の採血目標数の協力を得ることができ
ないこともありますが、日程調整から当日の呼びかけなどを行った結果、目標数を達
成した時には素直に嬉しく思い、さらにやりがいを感じます。
また、献血協力者様や会場の担当者様からの「ありがとう」「また来るね」等の

労いの言葉をかけて下さった際はとても励みになります。

就職期間中に、働きたい仕事、向き不向きの仕事を見つけることはとても難しい
ことだと思います。さらに、不安や苦しむことも多々あると思います。
しかし、自分と真摯に向き合える大切な機会です！
悩みぬいた結果、赤十字の一員として働きたいと思った皆さんと働ける日を楽し
みにしています！！


